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Пояснительная записка. 

Программа воспитания МАОУ «Лицей №153» разработана на основании 

нормативных документов и в соответствии ФГОС:  

1. Федерального Закона от 29.12.2012 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 2. Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего 

образования» (в редакции приказов Минобрнауки от 26.11.2010, 22.09.2011, 

18.12.2012, 29.12.2014, 18.05.2015, 31.12.2015); 

3. Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования» (в редакции 

приказов Минобрнауки РФ от 29.12.2014, 31.12.2015); 

4. Приказа Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. № 

413 "Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования"; 5. Приказ Министерства 

образования и науки РФ от 29 декабря 2014 г. N 1645 "О внесении изменений 

в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

мая 2012 г. N 413 "Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего (полного) общего образования";  

6. Приказа Министерства образования и науки РФ от 31 декабря 2015 г. 

№ 1578 "О внесении изменений в федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 17 мая 

2012 года № 413";  

7. Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по ее реализации в 2021–2025 гг. 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-

р) 

8. Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 
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Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее ФГОС), основного 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), 

среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 

413); 

9. Постановления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и и благополучия человека и Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 г. № 189 «Об 

утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к условиям и организации обучения в образовательных 

учреждениях» (в ред. от 24.11.2015); 

10. Устава МАОУ «Лицей № 153». 

В центре программы воспитания обучающихся лицея находится 

личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о 

различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов 

реализации программы станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение 

учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у 

обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-

значимой деятельности.  

Программа включает в себя следующие разделы: 

Раздел 1 Целевой, в котором на основе базовых общественных ценностей 

формулируется цель воспитания и задачи лицея, которые  предстоит решать 

для достижения цели и где кратко описывается специфика своей 

деятельности в сфере воспитания. 

Раздел 2 Содержательный, состоящий из нескольких модулей, каждый из 

которых ориентирован на одну из поставленных лицеем задач воспитания и 

соответствует одному из направлений воспитательной работы . 

Раздел 3 Организационный, в котором осуществляется самоанализ 

организуемой в лицее воспитательной работы. 

Приложение – примерный календарный план воспитательной работы, 

соответствующий уровням  основного и среднего общего образования. 

         Данная рабочая программа воспитания не является инструментом 

воспитания: ребенка воспитывает не документ, а педагог - своими 

действиями, словами, отношениями. Программа позволяет педагогам 

скоординировать свои усилия, направленные на воспитание обучающихся. 
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Раздел 1 Целевой 

Содержание воспитания обучающихся в лицее определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в лицее планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в лицее:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в лицее :  

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС СОО. 
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Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности; сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы; готовность обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; наличие 

мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в лицее планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивное, 

возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности лицея по основным направлениям воспитания 

в соответствии с ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 

граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 
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ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды. 

ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

ООО установлены ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Гражданское воспитание: 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 
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понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, лицея, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 

народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с 

учётом национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно- нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 

поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 



9 

 

нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание: 

 формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
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Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

лицее, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 

рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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Раздел 2. Содержательный 

2.1 Уклад МАОУ «Лицей №153» городского округа  г. Уфа 

Республики Башкортостан. 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада лицея. 

Уклад задаёт порядок жизни лицея и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 

Уклад лицея удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик лицея и его репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме. 

Ниже приведён перечень ряда основных и дополнительных 

характеристик, значимых для описания уклада, особенностей условий 

воспитания в образовательной организации. 

Основные характеристики (целесообразно учитывать в описании):  

Специфика расположения лицея:  МАОУ «Лицей №153 » находится по 

адресу г. Уфа, ул. К.Маркса ,12, корпус 8. Лицей арендует площади в 8 

корпусе УУНиТ на 5 этаже. 

Природно - климатические особенности: наша республика находится в 

Приволжском Федеральном округе, климат умеренно-континентальный. 

Зима умеренно морозная, снежная, с устойчивым снежным покровом, что 

позволяет уделять большое внимание зимним видам спорта. Лето  жаркое, 

умеренно влажное, с преобладанием переменной облачной погоды. 

Территориальные особенности. Микрорайон лицея - городской сектор, 

центр города с хорошо развитой инфраструктурой. Среди учащихся большой 

процент детей разных национальностей.  

Учреждение является юридическим лицом, находящимся в 

ведомственном подчинении Управления образования Администрации 

городского округа город Уфа Республики Башкортостан и гуманитарного 

управления Администрации Кировского района городского округа город Уфа 

Республики Башкортостан. 

Учредителем Учреждения является городской округ город Уфа 

Республики Башкортостан в лице Администрации городского округа город 

Уфа Республики Башкортостан. 

Лицей входит в состав Ассоциированных школ Союза 

машиностроителей России. Является инновационной площадкой по 

«Формированию финансовой грамотности» на базе  ИРО РБ. 

В лицее реализуется авторская программа «Роль С.Т. Аксакова и его 
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семьи в духовной и литературной жизни России», которая является 

программой факультативного курса для учащихся старших классов. 

В лицее созданы все необходимые условия для обучения и воспитания 

детей любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и 

оснащены учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены 

компьютерной техникой и доступом в интернет через подключение Wi-Fi. 

Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии 

с нормативными требованиями. 

Профиль лицея - технологический. Прием учащихся в лицей 

осуществляется по результатам открытых олимпиад по математике, физике, 

русскому языку. В 9-11 классах ежегодно обучается до 270 учащихся разных 

национальностей. По основным предметам организуются подготовительные 

курсы для поступления в лицей. 

Режим лицея – односменный. Занятия начинаются в 08:00. Уроки 

проходят по парной системе. Есть большая перемена (35 минут). 

В лицее имеется буфет. Ежедневно привозится выпечка, салаты, каши, 

вода и др. Организовано горячее питание для учащихся из семей социальных 

категорий. 

В лицее отсутствуют спортивный  и актовый зал. Занятия 

физкультурой проводятся в спортивной зале на базе д/с 144, в мае и сентябре 

на открытом воздухе в парке им.Матросова. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Практическая реализация целей и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы лицея. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

 

Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной 

деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой 

учебной нагрузки) может предусматривать (указываются конкретные 

позиции, имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 
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включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие 

укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

Традиционно в профильных классах работают преподаватели ВУЗов: 

УУНиТ, УГНТУ. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Цель: создание условий для личного роста учащихся, мотивированного 

выбора своей деятельности и социальная адаптация учащихся; создание 

условий для формирования и приобретения исследовательских умений 

учащихся, выработке самостоятельности и инициативы, способствующей 
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развитию творческих способностей, формирование активной жизненной 

позиции. 

Воспитание на занятиях внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- вовлечение учащихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные качества, получить опыт; 

- занятия в кружках, секциях и т.п.,которые могли бы объединять детей 

и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- поддержку учащихся с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив.  

Общеинтеллектуальное направление. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу учащимся социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира. 

Занятия проводятся по следующим направлениям. 

«Методы решения задач по физике»; 

«Информатика и программирование»; 

«Програмирование на Python»; 

 «Мир биологии»; 

«Финансовая грамотность». 

Общекультурное направление. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций учащихся, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов людей. 

Занятия проводятся по следующим направлениям. 

Говори правильно и красиво. 

Духовно-нравственное направление. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у лицеистов любви к своему краю, городу, его 

истории, культуре, природе, семье;  на развитие самостоятельности и 

ответственности учащихся; формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. 
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Занятия проводятся по следующим направлениям. 

Экскурсии в музеи и театры. 

Проект «Театр вчера и сегодня в доме-музее  С.Т.Аксакова» 

Спортивно-оздоровительное направление. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых.  

Занятия проводятся по следующим направлениям. 

«Спортивные игры». 

Социальное направление. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на расширение социально-культурного пространства лицея, 

решение проблем социальной адаптации и профессионального 

самоопределения учащихся.  

Занятия проводятся по следующим направлениям. 

Курс профориентационного минимума «Россия-мои горизонты». 

Финансовая грамотность. 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися 

вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; 

работу с родителями учащихся или их законными представителями  

Работа с классным коллективом: 

инициирование и поддержка участия класса в общелицейских 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися класса (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с 

самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе.  

проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и учащихся, предоставления учащимся возможности 
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обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения.  

сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе 

тематических дней, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы; мероприятия, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

разработка совместно с активом класса законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

лицее.  

Индивидуальная работа с учащимися: 

изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в 

мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или 

иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями , с преподающими 

в его классе учителями, а также (при необходимости) – с психологом лицея и 

социальным педагогом.  

поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу, 

которую они совместно стараются решить.  

индивидуальная работа со учащимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи.  

коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
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регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на учащихся; 

привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

регулярное информирование родителей об успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

помощь родителям или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

привлечение членов семей учащихся к организации и проведению дел 

класса; 

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Модуль «Основные лицейские дела» (Лицейские  традиции). 

Следование основным лицейским традициям способствует сплочению 

классных коллективов; воспитывает чувство гордости за свой коллектив, 

уважение к педагогам, одноклассникам; способствует развитию 

интеллектуальных и творческих способностей учащихся. 

Для этого в школе используются следующие формы работы. 

На внелицейском уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые лицеистами и педагогами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 
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направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

лицея социума: 

- экологическая акция энергосбережения (сбор отработанных батареек), 

- волонтёрская акция «Спасём дерево» (сбор макулатуры), 

- волонтёрская акция «Чистый город», 

- акция «Неделя добрых дел», 

- участие в акциях Российского движения детей и молодёжи (РДДМ). 

 проводимые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, 

праздники, фестивали, которые открывают возможности для творческой 

самореализации лицеистов и включают их в деятельную заботу об 

окружающих: 

- спортивные соревнования «Новогодние семейные игры»; 

- фестиваль живой музыки. 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям: 

- Всероссийский открытый урок, проходящий 1 сентября; 

- Всероссийская акция «Диктант Победы»; 

- Всероссийские открытые уроки ОБЖ; 

- Общероссийская образовательная акция «Всероссийский 

экономический диктант» 

- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; 

- Международная просветительская акция «Большой этнографический 

диктант»; 

- Всероссийского форума профессиональной ориентации 

«ПроеКТОриЯ»; 

- Всероссийский конкурс «Большая перемена»; 

- Общероссийская образовательная акция «Правовой диктант». 

 

На лицейском уровне: 

- празднование Дня лицеев; 

- Праздничная линейка, посвящённая Дню знаний; 

- Праздничные концерты, посвящённые Дню учителя; 

- Конкурс новогоднего оформления кабинетов; 

- Новогоднее праздничное поздравление по классам; 

- сотрудничество с УУНиТ; 

- встречи учащихся с выпускниками лицея, проведение Открытого дня; 

- активное участие Управляющего совета в организации учебно-

воспитательной работы в лицее; 
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- активное участие в творческих конкурсах, олимпиадах, 

телекоммуникационных проектах; 

- проведение тематических пригородных экскурсий «Природные 

памятники Башкортостана»; 

- сотрудничество с ГОУ ДОД «Республиканский детский 

оздоровительный центр туризма, краеведения и экскурсий» Министерства 

образования РБ; 

- экскурсии в г. Москва, г. Санкт-Петербург, г. Казань; 

- сотрудничество с Домом-музеем С.Т. Аксакова: проведение уроков 

внеклассного чтения, уроков-концертов, помощь в уборке помещений и 

уходе за садом. 

На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в Совет 

старшеклассников, ответственных за подготовку общелицейских ключевых 

дел; 

- участие классов в реализации общелицейских ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общелицейских 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общелицейских советов. 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела лицея в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими лицеистами, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы. 
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Модуль «Внешкольные мероприятия» (Экскурсии, походы). 

Экскурсии, прогулки, походы помогают учащимся расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться 

к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных жизненных ситуациях.  На экскурсиях, в экспедициях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

дни здоровья с выездом на природу, парк лесоводов Башкортостана; 

регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в классах их классными руководителями и родителями: в 

музей, в картинную галерею, в технопарк, на предприятие; 

выезды на природные памятники  РБ: Шиханы, озеро Аслыкуль, 

Аскинская пещера, урочище Кызылташ, Красный Ключ; в города РБ: Бирск, 

Салават,  Стерлитамак, Красноусольск и т.п.; 

литературно-исторические прогулки  для углубленного изучения 

биографий проживавших здесь поэтов и писателей, произошедших здесь 

исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны;  особое внимание уделяется дому-музею 

С.Т.Аксакова; 

Организация летнего  активного отдыха детей (мини-походы, марш-

броски,  квесты, игры, соревнования, конкурсы).  

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся 

других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе (указываются 

конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или 

запланированные): 

оформление внешнего вида рекреаций, коридоров, холла при входе в 

лицей государственной символикой Российской Федерации, Республики 

Башкортостан города Уфа (флаг, герб,слова Гимнов); 

каждую неделю проводится церемония заноса (выноса) 



21 

 

государственных флагов Российской Федерации, Республики Башкортостан 

и лицея; 

в коридоре и кабинетах размещены фотографии и карты Республики 

Башкортостан и города Уфа с изображениями значимых культурных 

объектов города Уфы, Республики Башкортостан, России; 

организация и поддержание в лицее звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности: исполнение гимна Российской Федерации и 

Республики Башкортостан; 

оформление и обновление «Лицейских вестей», стендов в коридоре, 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовнонравственного 

содержания, фотоотчёты об интересных событиях; 

разработка и популяризация символики лицея (эмблема, флаг, 

логотип), которые размещаются в коридоре лицея и на лицейских поло, 

которые  используются как повседневно, так и в торжественные моменты; 

подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся (газеты, плакаты) в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

лицее, доступных и безопасных рекреационных зон; 

разработка, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха; 

создание и поддержание в  библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению лицейских 

аудиторий; 

разработку и обновление редакционной коллегией лицея, которая 

формируется из состава классного коллектива, материалов (стендов, 

плакатов, инсталляций и других), акцентирующих внимание обучающихся на 

важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе лицея, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)». 

Работа с родителями или законными представителями лицеистов 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне:  

общелицейский родительский комитет и Управляющий совет лицея, 

участвующие в управлении лицея и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей; 

круглые столы предоставляющие родителям, педагогам и детям 

площадку для совместного проведения досуга и общения с приглашением 

специалистов, психолога лицея; 

родительские дни, во время которых родители могут посещать 

психолога для получения представления об эмоциональном состоянии 

ребенка и о ходе учебно-воспитательного процесса в лицее; 

родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания учащихся; 

родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания детей;   

родительские форумы при лицейском интернет-сайте, трансляции на 

канале Youtube, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

а также осуществляются виртуальные консультации психологов иучителей-

предметников.; 

участие родителей в форсайт-сессиях по профориентации.  

На индивидуальном уровне: 

работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общих и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 
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Модуль «Ученическое самоуправление». 

Поддержка ученического самоуправления в лицее помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а лицеистам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 

готовит их к взрослой жизни.  

Цель: создание благоприятных педагогических, организационных 

условий для самореализации, самоутверждения, саморазвития каждого 

учащегося в процессе включения его в разнообразную содержательную 

индивидуальную и коллективную деятельность; стимулирование учащихся к 

социальной активности и творчеству, воспитание гражданина с высокой 

демократической культурой. 

Задачи: 

- создание системы ученического самоуправления как среды, 

обеспечивающей позитивную социализацию каждого учащегося;  

-предоставление учащимся реальной возможности вместе с педагогами 

участвовать в управлении лицеем, прогнозировать, организовывать, 

исполнять и анализировать учебно-воспитательный процесс;  

-развитие навыков лидерского поведения, организаторских знаний, 

умений, навыков коллективной и руководящей деятельности. 

Ученическое  самоуправление в лицее осуществляется следующим 

образом  

На уровне лицея: 

через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для 

учета мнения учащихся по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их 

права и законные интересы; 

через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов 

для облегчения распространения значимой информации и получения 

обратной связи от классных коллективов; 

через ежегодные выборы президента лицея и работу постоянно 

действующего лицейского актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для лицеистов событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, праздников, флешмобов и т.п.); 

На уровне классов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (старост, заместителей), представляющих интересы 
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класса в общелицейских делах и призванных координировать его работу с 

работой органов самоуправления и классных руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (спортивные, творческие, культурно-

массовые мероприятия и т.п.); 

через организацию деятельности групп, отправляющихся в походы, 

экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых 

среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

через вовлечение лицеистов в планирование, организацию, проведение 

и анализ общелицейских и внутриклассных дел; 

через реализацию лицеистами, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

Актуальность: проект ориентирован на совершенствование системы 

лицейского самоуправления, что обеспечит: 

 - более полный учет интересов основных субъектов образовательного 

процесса; 

 -формирование лидерских качеств;  

- повышение доступности качественного образования. 

Мероприятия: 

 проведение выборов президента лицея; 

 планирование деятельности «Совета учащихся»; 

 ведение летописей классов; 

 проведение Дня лицеиста; 

 участие в конкурсах и мероприятиях города; 

 организация тематических вечеров в доме-музее С.Т.Аксакова; 

 организация поздравлений ко Дню учителя;  

 день самоуправления; 

 проведение математических и физических боев; 

 проведение турниров по настольному теннису, шахматам и 

шашкам; 

 организация праздничного концерта к Новому году. 

Поздравления классов с участием Деда мороза и снегурочки; 

 новогоднее поздравление детей из школы-интерната №13, сбор 

благотворительной помощи; 

 проведение ежегодного фестиваля живой музыки; 

 проведение экологических субботников; 
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 сбор макулатуры; 

 участие в акции «Передача знамени Победы»; 

 участие в акции «Бессмертный полк»; 

 поздравления ветеранов ВОВ; 

 участие в акции «Весенний Бал»; 

 выпуск тематических стенгазет. 

Критерии реализации - предоставление учащимся реальной 

возможности вместе с педагогами участвовать в управлении лицеем, 

прогнозировать, организовывать, исполнять и анализировать учебно-

воспитательный процесс. 

  

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в образовательной организации может предусматривать (указываются 

конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или 

запланированные): 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с 

целью обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и другое); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, работников ЦОБ г. Уфы, правоохранительных 

органов – ОП №9 г. Уфы, опеки и т. д.); 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 
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по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и другие); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и другой); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и других); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

(далее - ОВЗ) и другие). 

 

Модуль «Профориентация». 

Совместная деятельность педагогов и лицеистов  по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб учащихся. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность учащихся к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности.  

Эта работа осуществляется через циклы профориентационных  

классных часов, направленных на  подготовку учащихся к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего и других 
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мероприятий: 

сотрудничество с УУНиТ; проведение экскурсий на кафедры, 

библиотеку, лаборатории, музей авиационных двигателей УГАТУ; 

участие в единых онлайн уроках «Моя будущая профессия»: просмотр 

роликов, фильмов, симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания учащихся о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия города (УМПО, Гидравлика, 

Нефтегеофизика), городов РБ дающие учащимся начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии;  

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в вузах; 

участие в республиканских проектах «Только вместе»; «Билет в 

будущее»; 

совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и 

направлениям образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых 

уроков; 

проведение классных часов по профоирентации; 

индивидуальные консультации психолога для учащихся и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии; 

проведение тренингов по профориентации совместно с психологом 

лицея; 

участие родителей в форсайт- сессиях по профориентации на базе 

УУНиТ; 

освоение учащимися основ профессии в рамках внеурочной 

деятельности по выбору и кружков, включенных в основную 
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образовательную программу лицея, или в рамках курсов дополнительного 

образования.   

Также данный модуль реализуется в сотрудничестве с БГПУ им. 

М.Акмуллы, УГНТУ, Центром занятости населения Кировского района. 

 

Модуль «Детские общественные объединения». 

Действующее на базе лицея детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. 

от 20.12.2017) "Об общественных объединениях". 

В лицее существуют: 

• Российское движение детей и молодежи 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется 

через:  

• реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (коллективное планирование, личная и 

коллективная ответственность, выборность,  взаимозаменяемость), дающих 

ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других;  

• самоподготовку и взаимное обучение при подготовке к 

соревнованиям; 

• неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе, празднования знаменательных для членов 

объединения событий; 

• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие 

идею популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него для новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

• поддержку, развитие и преемственность традиций и ритуалов в 
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детском объединении, формирующих у ребенка чувство общности с другими 

его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения,  проведения традиционных огоньков – формы коллективного 

анализа проводимых детским объединением дел); афиширование успехов и 

достижений. 

• участие в мемориальных и гражданско-патриотических акциях  

района и города, в ритуалах знамённой группы и почётного караула. 

 

Модуль  «Волонтерство». 

 Волонтерство – это участие лицеистов в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное 

волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых 

акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне 

района, города, страны. Повседневное волонтерство предполагает 

постоянную деятельность школьников, направленную на благо конкретных 

людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет 

школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. 

Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 

общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение 

сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим 

образом: 

На внелицейском уровне: 

- участие лицеистов в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий районного и городского уровня от лица 

школы (в работе курьерами, встречающими лицами, помогающими 

сориентироваться на территории проведения мероприятия, ответственными 

за техническое обеспечение мероприятия и т.п.); 

- участие лицеистов в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе 

районного, городского характера); 

- посильная помощь, оказываемая лицеистами педагогам-

пенсионерам, работавшим в лицее; 

- участие во Всероссийском проекте «Добрая суббота». 

На уровне лицея: 
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- участие лицеистов в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями лицея; 

- привлечение лицеистов к работе на прилегающей территории к 

УУНиТ. 

 

Модуль «Школьный спортивный клуб». 

Охрана здоровья детей - это приоритетное направление деятельности 

всего общества и лицея в частности, поскольку лишь здоровые дети в 

состоянии должным образом усваивать полученные знания и в будущем 

способны заниматься производительно-полезным трудом. 

           Цель: организация и развитие деятельности лицея, направленной на 

формирование здорового образа жизни обучающихся.  

Задачи: 

 формирование у обучающихся и их родителей потребности к 

здоровому образу жизни; 

создание здоровой и безопасной среды (микроклимат, оптимальный 

режим учебной нагрузки , освещенность, мебель, технические средства 

обучения, организация качественного питания с учетом состояния здоровья 

детей и т.д.); 

совершенствование  материально-технической базы для физического 

развития и воспитания; 

совершенствование психологической поддержки учащихся, 

медицинское обслуживание , осуществление профилактики девиантных 

форм поведения; 

повышение двигательной активности обучающихся; 

организация деятельности лицея с использованием здоровье 

сберегающих технологий. 

Реализация данного модуля предполагает следующее : 

проведение уроков физкультуры с учетом индивидуальных физических 

особенностей; 

проведение дней здоровья в начале и в конце года с выездом на 

природу или лесопарковую зону; 

проведение уроков биологии и обжс освещением вопросов, связанных 

со здоровьем и здоровым образом жизни, демонстрацией, прослеживанием 

этих связей. Формирование отношения к человеку и его здоровью 

как к ценности; выработка понимания сущности здорового образа жизни; 

формирование потребности у учащихся  к здоровому образу жизни; 
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выработка индивидуального способа безопасного поведения, сообщение 

учащимся о возможны последствиях выбора поведения и т. д; 

проведение спортивных мероприятий с участием учащихся и их 

родителей (первенства по волейболу, баскетболу и настольному теннису; 

эстафеты и соревнования); 

Проведение классных часов, направленных на профилактику 

табакокурения, алкоголизма и употребления ПАВ; 

использование педагогами здоровьесберегающих технологий, 

проведение физкульт-минуток  во время уроков; упражнений на укрепление 

органов зрения; 

установка теннисного стола и тренажеров в рекреациях лицея для 

активного отдыха во время перерывов между уроками; 

ежедневное проветривание кабинетов; проведение генеральных уборок 

с использованием моющих средств; 

соблюдение санитарно-гигиенического режима (дезинфекция рук, 

ношение второй обуви, обработка помещений  и т.п.); 

соблюдение питьевого режима; установка кулеров с водой в каждом 

кабинете; 

проведение вакцинации учащихся в период сезонных заболеваний; 

ежегодная диспансеризация учащихся; 

проведение бесед и лекций по вопросам полового воспитания с 

приглашением специалистов; 

мониторинг организации питания в лицее; анкетирование учащихся и 

их родителей по вопросам питания; 

проведение лекций и тренингов совместно с центром психологической 

помощи «Семья» с целью профилактики девиантного поведения; 

проведение лекций, тренингов, индивидуальных бесед учащихся с 

психологом лицея; 

консультирование учащихся и их родителей психологом  в период 

сдачи ГИА и дистанционного обучения; 

планирование деятельности лицея и составление расписания в 

соответствии с нормативами СанПин; 

оснащение учебных кабинетов  современным оборудованием: 

компьютерами, мультимедийными проекторами, телевизорами, 

музыкальными центрами.  

Таким образом, в лицее созданы необходимые условия для здоровой и 

безопасной жизнедеятельности. 
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Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в 

образовательной организации или запланированные): 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и другие); 

участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий,внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров 

для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны; 

реализация социальныхпроектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами сорганизациями-партнёрами 

благотворительной, 

экологической,патриотической, трудовой и другой направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Договоры с социальными партнерами школы: УУНиТ, ИРО РБ, БГПУ 

им. М. Акмуллы, Московский политехнический университет МГУ. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

100% от общей численности педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование. 97% от общей численности педагогических 

работников имеют высшую квалификационную категорию. 3 % - первую 

квалификационную категорию. Психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся, в том числе и с ОВЗ, осуществляют следующие специалисты: 

педагог-психолог, социальные педагоги, логопеды.  

Согласно штатному расписанию кадровое обеспечение 
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воспитательного процесса осуществляют: 

- директор школы, 

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 

- заместитель директора по воспитательной работе, 

- советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями, 

- классные руководители, 

- учителя-предметники, 

- педагог-психолог, 

- социальные педагоги, 

- учителя-логопеды, 

- педагог-библиотекарь, 

- педагоги и работники учреждений социальных партнеров. 

Повышение квалификации педагогических работников ведется 

регулярно, согласно утвержденному плану. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Разработка и внедрение рабочей программы воспитания школы 

предусматривает принятие решений на уровне школ: 

Приказ о создании рабочей группы по разработке рабочей программы 

воспитания. 

Протокол Совета старшеклассников, педагогического совета, 

Управляющего совета о согласовании, рассмотрении и внесении изменений в 

рабочую программу воспитания. 

Приказ о внесении изменений в должностные инструкции 

педагогических работников по вопросам воспитательной деятельности. 

Приказ о внесений изменений в ООП СОО. 

Приказ о внесении изменений в положение о рабочей программы 

учебного предмета. 

- Положение о внутришкольном контроле. 

- Положение о службе медиации.  

- Положение о Совете профилактике безнадзорности. 

- Положение о школьной форме обучающихся. 

         -  Положение о психолого- медико-педагогическом консилиуме. 

- Положение о социально-психологической службе. 

- Положение о школьном наркологическом посте. 

- Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

- Положение о школьном ученическом самоуправлении.  

- Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 
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- Положение о первичном отделении общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников». 

- Положение о школьном спортивном клубе.  

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми 

образовательными потребностями 

В МАОУ «Лицей № 153» обучается 265 человек. 3 человека – дети -

инвалиды. Это обучающиеся 9-10 классов. Особыми задачами воспитания 

обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

школе; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо школа ориентирована на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы педагога-

психолога, учителей-логопедов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации 

целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений 

между обучающимися, родителями (законными представителями), 

педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 
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сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной 

работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 

культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни 

школы, качеству воспитывающей среды, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

сочетании индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награду); 
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привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 

наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио 

возможно ведение портфолио класса. Действует система конкурсов «Лучший 

ученик средней школы», «Лучший спортсмен», «Лучший исследователь 

школы». 

Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо. Рейтинговая 

система предполагает публичное голосование на сайте школы за 

обучающихся и школьный коллектив обучающихся. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях среднего общего образования, 

установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
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взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, 

содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);   

развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся — это результат как организованного социального воспитания 

(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), 

так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитательной работе) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом 

совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год? какие проблемы, затруднения решить не 

удалось и почему? какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу? 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  
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Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(совместно с советником директора по воспитательной работе), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством: 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнерства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

действующих в школе детских общественных объединений; 

добровольческой деятельности обучающихся; 

работы школьных спортивных клубов; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работа при наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

управляющим советом в лицее. 


